TOURISM JOHOR

IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada Warganegara Malaysia khususnya rakyat Negeri Johor
yang berkelayakan dan berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan untuk
mengisi kekosongan jawatan KONTRAK berikut di Tourism Johor.

JADUAL GAJI
KUMPULAN KLASIFIKASI
BIL JAWATAN GRED (MINIMUM -
PERKHIDMATAN | PERKHIDMATAN MAKSIMUM)
1. Penolong E29 Pelaksana Ekonomi RM1,493.00
Pegawai Ehwal -
Ekonomi RM5,672.00

A.

JAWATAN -

1.

SYARAT LANTIKAN DAN KELULUSAN

PENOLONG PEGAWAI EHWAL EKONOMI E29

SYARAT LANTIKAN :

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

(@)
(b)
€ ()

(iii)

Warganegara Malaysia;

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya oleh Kerajaan;

( Gaji Permulaan ialah pada Gred E29 : RM1,493.00); atau

Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
denganya oleh Kerajaan.

( Gaji Permulaan ialah pada Gred E29 : RM1,493.00); atau

Sijil Pertanian atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

( Gaji permulaan ialah pada Gred E29 : RM1,493.40 ).
Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan setaraf

dengannya.

( Gaji permulaan ialah pada Gred E29 : RM1,770.95 )




B. SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU & MATEMATIK

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu dan Matematik pada peringkat Sijil Pelajaran
Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf dengannya
oleh Kerajaan.

C. PENETAPAN GAJI PERMULAAN

Gaji permulaan yang lebih tinggi daripada gaji minimum Gred E19 boleh
ditetapkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan berasaskan kepada
pengalaman kerja berkaitan.

D. DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN

Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada
syarat-syarat skim perkhidmatan yang berkenaan yang berkuat kuasa serta
pindaan-pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa kesemasa.

E. PERMOHONAN
Permohonan hendaklah dibuat dalam Borang Permohonan Jawatan yang boleh

didapati di Tourism Johor atau dengan memuat turun borang di media sosial
Tourism Johor https://www.facebook.com/tourismjohor/

Borang permohonan yang telah lengkap diisi hendaklah dihantar kepada:

Pengarah
Tourism Johor
Aras 3-24, Pusat Penerangan Pelancongan Negeri Johor (JOTIC)
No. 2, Jalan Ayer Molek
80000 JOHOR BAHRU

TARIKH TUTUP PERMOHONAN: 31 Mei 2023

(sila nyatakan nama jawatan yang dipohon pada penjuru sebelah kiri sampul surat)



F.

PERHATIAN KEPADA PEMOHON:

)

ii)

Vi)

Permohonan dari mereka yang sedang berkhidmat dalam Perkhidmatan
Awam, Badan-badan Berkanun atau Pihak Berkuasa Tempatan mestilah
melalui Ketua Jabatan masing-masing mengikut Perintah Am 17 Bab A 2005
dan hendaklah disertakan dengan Salinan Penyata Rekod Perkhidmatan
yang dikemaskini serta Laporan Penilaian Prestasi Tahunan terkini;

Calon yang mempunyai pengalaman atau kemahiran di dalam bidang
penyelidikan, pengumpulan data pelancongan, analisa, multimedia, media
sosial, promosi, pemasaran, pembangunan produk dan pengendalian kursus
digalakkan memohon jawatan ini.

Borang permohonan yang lengkap diisi hendaklah disertakan dengan
sekeping gambar berukuran pasport, salinan kad pengenalan, sijil lahir, sijil-
sijil persekolahan, kelulusan akademik, transkrip keputusan peperiksaan
semua semester dan dokumen-dokumen lain yang telah diakui sah;

Permohonan yang lewat, tidak lengkap atau tidak mengikut syarat di atas
akan ditolak;

Hanya calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk
temuduga; dan

Pemohon-pemohon yang tidak menerima jawapan selepas enam (6) bulan
dari tarikh tutup iklan adalah dianggap tidak berjaya.

vii) Pentadbiran Tourism Johor tidak akan bertanggungjawab atau menanggung

segala perbelanjaan berkaitan dengan temuduga.

PENGARAH

TOURISM JOHOR

ARAS 3-24, PUSAT PENERANGAN PELANCONGAN NEGERI JOHOR (JOTIC)
NO. 2, JALAN AYER MOLEK

80000 JOHOR BAHRU

Tel : 07-2241432/2249960
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TOURISM JOHOR

IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada Warganegara Malaysia khususnya kepada rakyat Negeri
Johor yang berkelayakan dan berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan untuk
mengisi kekosongan jawatan KONTRAK berikut di Tourism Johor.

JADUAL GAJI
KUMPULAN KLASIFIKASI
BIL JAWATAN GRED (MINIMUM -
PERKHIDMATAN | PERKHIDMATAN MAKSIMUM)
1. | Pembantu Tadbir | N19 Pelaksana Pentadbiran RM1,352.00
(P/O) & Sokongan -
RM4,003.00

A. SYARAT LANTIKAN DAN KELULUSAN

JAWATAN

PEMBANTU TADBIR (P/O) N19

1. SYARAT LANTIKAN :

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

(@)
(b)
€ ()

(iii)

Warganegara Malaysia;

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

dengannya oleh Kerajaan;

( Gaji Permulaan ialah pada Gred N19 : RM1,352.00); atau

Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang
diiktiraf oleh Kerajaan.

( Gaji Permulaan ialah pada Gred N19 : RM1,352.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf denganya.

( Gaji permulaan ialah pada Gred N19 : RM1,408.40 ).




(iv)  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijii Kemahiran Malaysia
Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf denganya.

( Gaji permulaan ialah pada Gred N19 : RM1,464.80 ).
B. SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya
Gred C) dalam subjek Bahasa pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia /
Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf dengannya oleh
Kerajaan.

C. PENETAPAN GAJI PERMULAAN

Gaji permulaan yang lebih tinggi daripada gaji minimum Gred N19 boleh
ditetapkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan berasaskan kepada
pengalaman kerja berkaitan.

D. DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN

Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan ini adalah tertakluk
kepada syarat-syarat skim perkhidmatan yang berkenaan yang berkuat
kuasa serta pindaan-pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa
kesemasa.

E. PERMOHONAN
Permohonan hendaklah dibuat dalam Borang Permohonan Jawatan yang

boleh didapati di Tourism Johor atau dengan memuat turun borang di
media sosial Tourism Johor https://www.facebook.com/tourismjohor/

Borang permohonan yang telah lengkap diisi hendaklah dihantar kepada:

Pengarah
Tourism Johor
Aras 3-24, Pusat Penerangan Pelancongan Negeri Johor (JOTIC)
No. 2, Jalan Ayer Molek
80000 JOHOR BAHRU

TARIKH TUTUP PERMOHONAN: 31 Mei 2023

(sila nyatakan nama jawatan yang dipohon pada penjuru sebelah kiri sampul
surat)




PERHATIAN KEPADA PEMOHON:

a)

Permohonan dari mereka yang sedang berkhidmat dalam
Perkhidmatan Awam, Badan-badan Berkanun atau Pihak Berkuasa
Tempatan mestilah melalui Ketua Jabatan masing-masing mengikut
Perintah Am 17 Bab A 2005 dan hendaklah disertakan dengan Salinan
Penyata Rekod Perkhidmatan yang dikemaskini serta Laporan
Penilaian Prestasi Tahunan terkini;

Borang permohonan yang lengkap diisi hendaklah disertakan dengan
sekeping gambar berukuran pasport, salinan kad pengenalan, sijil lahir,
sijil-sijil persekolahan, kelulusan akademik, transkrip keputusan
peperiksaan semua semester dan dokumen-dokumen lain yang telah
diakui sah;

Permohonan yang lewat, tidak lengkap atau tidak mengikut syarat di
atas akan ditolak;

Hanya calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk
temuduga; dan

Pemohon-pemohon yang tidak menerima jawapan selepas enam (6)
bulan dari tarikh tutup iklan adalah dianggap tidak berjaya.

Pentadbiran Tourism Johor tidak akan bertanggungjawab atau
menanggung segala perbelanjaan berkaitan dengan temuduga.

PENGARAH
TOURISM JOHOR

ARAS 3-24, PUSAT PENERANGAN PELANCONGAN NEGERI JOHOR
(JOTIC)

NO. 2, JALAN AYER MOLEK

80000 JOHOR BAHRU

Tel : 07-2241432/2249960



PERMOHONAN UNTUK JAWATAN DI TOURISM JOHOR

PERHATIAN :
a)

Borang ini hendaklah diisi dengan tulisan tangan pemohon sendiri

b) Maklumat yang diisi dengan tidak lengkap akan menjejaskan permohonan
c) Tuliskan di bahagian atas sampul surat nama jawatan yang dipohon
d) Alamatkan permohonan kepada PENGARAH, TOURISM JOHOR, ARAS 3, BANGUNAN LEKATKAN
JOTIC, JALAN AYER MOLEK, 80000 JOHOR BAHRU. GAMBAR UKURAN
PASPORT TERKINI
Nama Jawatan Yang Dipohon (HURUF BESAR)
BUTIR-BUTIR PERIBADI
Nama No. Kad Pengenalan Warna
Jantina Keturunan/ Agama Tarikh Tempat Lahir Umur Pada Tarikh Bujang/Berkahwin/
Bangsa Lahir Bandar/Negeri Permohonan Ditutup Duda/Bertunang
.............. Tahun
Alamat Surat Menyurat Lama Tinggal Di Negeri Johor
Sehingga Tarikh Permohonan
................ Tahun
No. Telefon : (H/P) : Emel : Kewarganegaraan
Alamat Kediaman Sekarang
Alamat Kediaman Dahulu Dari Hingga
Tahun Tahun

KEPUTUSAN PEPERIKSAAN SEKOLAH

Sekolah Agama SRP/LCE/PMR SPM/MCE/SPVM STP/STPM/HSC Peperiksaan Tambahan
(Jika Ada)
Tahun Darjah | Pangkat | Tahun | Keputusan | Tahun | Keputusan | Tahun | Keputusan | Tahun | Keputusan Mgta
Tamat Pelajaran

KEPUTUSAN PENGAJIAN TINGGI

Nama Institusi Tahun Tamat

Sijil/Dip./ljazah

Kelas

Bidang Pengkhususan

* Sila sertakan salinan Surat Pengiktirafan Kelayakan Universiti daripada JPA

PENGETAHUAN BAHASA

Pertuturan

Tulisan




PEMEGANG BIASISWA/DERMASISWA

Badan yang Memberi

Tempoh

Perjanjian

Biasiswa/Dermasiswa

Biasiswa/Dermasiswa

Dari Hingga

Terikat/Tidak Terikat

PENGALAMAN/PEKERJAAN (SWASTA/SENDIRI)

Nama Jawatan

Majikan dan Alamatnya

Gaji/

Tempoh Perkhidmatan

Sebab Berhenti

Pendapatan

PENGALAMAN/PEKERJAAN (KERAJAAN, BADAN BERKANUN, TENTERA, POLIS)

Nama Jawatan

Taraf Jawatan (Tetap, Sementara,
Kontrak, Sangkut, Sambilan)

Pangkat/

Gred Jabatan

Gaji Pokok Sebulan

Tempoh Perkhidmatan

Sebab Berhenti

Tangga Gaji Dari

Hingga

HOBI DAN KEGIATAN

Di Sekolah/Maktab/Universiti

Diluar Sekolah/Maktab/Universiti

BUTIR-BUTIR IBU, BAPA, SUAMI, ISTERI

Nama Umur Tempat Lahir Alamat Tempat Tinggal
(Tahun) (Negeri)

Bapa

Ibu

Suami/lsteri

Keturunan/Bangsa Kewarganegaraan Agama Tanggungan Pekerjaan Dan Alamat Majikan

Bapa

Ibu

Suami/lsteri

Salinan dokumen-dokumen berikut yang telah disahkan oleh
Pegawai Kerajaan Kumpulan A dan Kumpulan B adalah perlu
dilampirkan bersama Borang Permohonan :

Perakuan Pemohon

(i)

(if)
(iii)
(iv)

(v)

Surat Beranak Dan Kad Pengenalan
Sijil-Sijil Kelulusan/ Lesen Memandu
Surat Berhenti Sekolah Yang Terakhir

SPM/Sijil/Diplomal/ljazah Berserta Transkrip
Penuh & MQA

Resume

Saya akui maklumat-maklumat yang saya beri di dalam borang
permohonan ini serta lampiran-lampirannya adalah lengkap, betul dan
benar. Saya faham bahawa sekiranya ada di antara maklumat-
maklumat itu didapati palsu maka permohonan saya akan
dibatalkan dan seterusnya sekiranya saya telah diberi tawaran
jawatan atau telah pun berkhidmat, maka maklumat-maklumat palsu
itu akan menjadi bukti dan alasan membatalkan tawaran jawatan
atau memberhentikan saya daripada jawatan dengan serta merta.

Tarikh : ..........

Tandatangan : .......ccccccccveveeeeeneennenn.




